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. Stajin amact, 6grencinin okumakta oldugu lisans boliimii ile ilgili bir is ortamini ve ¢calisma
kosullarin1 gérmesi, iligkilerini tanimast, islerin nasil ytiriitiildiigii hakkinda fikir sahibi olmas1 ve
bu calismalara fiilen katilarak kendisini gelistirmesidir.

. Stajla ilgili islemler, boliim bagkanliklar1 adina béliimlerin staj komiteleri ve/veya staj
damismanlan tarafindan izlenir.

. Ogrencinin, Lisans Diplomas1 alabilmesi i¢in zorunlu stajini basari ile tamamlamasi gerekir.
Zorunlu staj, boliimiin ¢aligsma alani, donanim ve personel yeterliligi yonlerinden onayladig: bir
isyerinde ve bdliimiin belirledigi is giinii kadar yapilmalidir.

a. Zorunlu staj siireleri Bankacilik ve Sigortacilik, Isletme, Muhasebe ve Finans Y onetimi,
Uluslararasi Ticaret ve Finans boliimleri igin 20 is giinii, Y6netim Bilisim Sistemleri
bolimii i¢in 40 is giiniidiir.

b. Yonetim Bilisim Sistemleri boliimii 6grencileri 40 is giinliik staji en az iki ayr1 donemde
ve en az iki farkl igyerinde yapmalidir. Bir igyerinde en az 15 is giinii staj yapilabilir.

. Dikey Gegis ile gelen 6grencilerin 6n lisans 6grenimleri boyunca yapmis olduklari staj, lisans
programi zorunlu staj1 yerine gegemez.

. Ogrenci isterse, staj damigmaninin onayladig1 bir isyerinde goniillii staj da yapabilir.

. Zorunlu ve goniilli staj, Yonetim Bilisim Sistemleri béliimii i¢in 6grenci 1. sinifi tamamladiktan
sonra, Bankacilik ve Sigortacilik, Isletme, Uluslararas: Ticaret ve Finans boliimleri igin 2. sinifi
tamamladiktan sonra, Muhasebe ve Finans YOnetimi boliimii igin 3. sinift tamamladiktan sonra,
yaz donemlerinin birinde veya baska bir derse kayith olmadigi bir donemde kesintisiz olarak
yapilir.

. Yonetim Bilisim Sistemleri programinda kayitli 6grencilerin yapacag stajlardan birinin YOnetim
Staji, digerinin Teknik Staj olma zorunlulugu vardir. Yani stajlardan biri YOnetim
Departmanlarinda (Insan Kaynaklari, Satis, Pazarlama, Muhasebe, Finans, Satin Alma, Lojistik
vb. gibi) digeri ise Teknik departmanlarda yapilmahidir. Kurumsal ve biiyiik firmalarin farkli
departmanlarinda iki ayri staj yapilabilir ancak bu durum Boéliim Staj Komisyonunun onayina
sunulmak zorundadir.

. Yonetim Bilisim Sistemleri programinda kayitli ve ¢ift anadal programindaki (CAP) 6grenciler,
en az 20’ser giinil her bir anadal ile ilgili olmak {izere 60 isgiinii staj (3x20giin) yaparlar. Cift
Anadal Programimin Staj yiikiimliiliigii yok ise sadece anadali olan YBS Boéliimiiniin staj
ylikiimliiliigiinden sorumludur. Yandal yapan 6grenciler de sadece anadallarinin staj
yiikiimliligiini tasir.

. Isletme boliimii ve Uluslararasi Ticaret ve Finans boliimii 6grencilerinden ¢ift anadal
programinda (CAP) olanlarin toplam staj yiikiimliiliikleri, 6grencinin ¢ift anadal yaptigi
programlarin benzerligi goz 6niinde bulundurularak, boliim staj komisyonu tarafindan belirlenir.

10.Staja baslayacak ogrencilerin yapmasi gereken islemler sunlardir:

a. Staj bagvuru ve onay1 Kariyer Merkezinin https://kariyer.khas.edu.tr web adresi
iizerinden yliriitiilecektir.

b. Zorunlu stajin1 yapacak olan 6grenci, staja baslamadan 6nceki akademik déneminde
programindaki zorunlu staj dersine kayit yaptirmis olmalidir.



https://kariyer.khas.edu.tr/

Zorunlu stajini yapacak olan 6grenci, Kariyer Merkezi web sayfasindan staj basvurusunu
yaparken Zorunlu Staj segenegini isaretlemelidir.

Staj bagvurusu staj baslama tarihinden en az 15 giin 6nce yapilmalidir.

Staja bagvuran 6grenci, staj bagvuru sayfasinda duyurulan bagvuru belgelerini eksiksiz
sekilde teslim etmelidir.

11.Stajin1 tamamlayan 6grencilerin yapmasi gereken iglemler sunlardir:

a.

Stajlarini tamamlayan tiim &grenciler, Staj Degerlendirme Formu’nu calistigi isyerinin
stajyer sorumlusuna doldurtarak (formda kase ve 1slak imza olmak zorunda) kapali zarf
icinde Fakiilte Sekreterligi’ne staj1 takip eden akademik donemin en geg ikinci haftasi
sonuna kadar getirmekle yiikiimliidiir.

Stajin1 tamamlayan tiim dgrenciler, Firma Degerlendirme Anketi’ni Kariyer Merkezi web
sayfasi iizerinden dolduracaklardir.

Yonetim Bilisim Sistemleri 6grencileri, her staj donemi sonunda, yaptigi isleri aciklayan
ayrintil bir Staj Defteri’ni hazirlayarak Isyeri Stajyer Sorumlusu’na onaylatacaktir.
Ogrenci, onayl staj defterini ve Isyeri Stajyer Sorumlusu’nun égrenci hakkindaki
goriislerini bildiren Staj Degerlendirme Formu’nu, baslayan akademik donemin en geg
ikinci haftast sonuna kadar Fakiilte Sekreterligi’ne imza karsilig1 teslim etmekle
yiikiimliidiir.

Yonetim Bilisim Sistemleri 6grencilerinin Staj defterlerinde isyeri genis bir sekilde
(organizasyonu, her birim i¢in personel sayilari, faaliyet alanlari, kullanilan bilgi
sistem(ler)i ve donanmim(lar)1, vb.) tanitilmalidir.

Isletme boliimii ve Uluslararasi Ticaret ve Finans boliimii 6grencileri, her staj donemi
sonunda, staj siiresince yaptigi isleri agiklayan bir Staj Raporu hazirlayarak Isyeri Stajyer
Sorumlusu’na onaylatacaktir.

12.0grencinin kayitl oldugu boliimiin staj komisyonu, égrencinin staj degerlendirmesiyle ilgili tiim
belgeleri inceledikten ve gerek gordiigiinde stajin yapildig is yeri ile goriistiikkten sonra,
degerlendirme sonuglarini (Kabul/Ret) ilan eder. Staji reddedilen 6grenciye, ret gerekgesi ve
varsa yapilacak diizeltmeler staj danismani tarafindan bildirilir. Diizeltmeler i¢in ek siire verilir.
Stajin kag¢ giiniiniin onaylandigi 6grenciye duyurulur. Dénem sonu not girisleri sirasinda, kabul
edilen giin sayilari ilgili derslere (ISF299/ISF399) not olarak girilir.

a.

Ilgili béliimiin staj komisyonunun gerekli gordiigii durumlarda, 6grenciler ilan edilecek
tarihte komisyona, yaptiklari staj konusunda kisa bir seminer vereceklerdir.



